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【人 财】
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（単位:人）

（単位:人）

■各年龄层员工人数 2023年度（単独）

（単位:人）

■员 工 人 数 （単独） 

■平 均 工 作 年 限（単独）

（単位:年）

■退 休 后 再 雇 用 人 数（単独）

（単位:人）

■录 用 人 数（単独）

■3 年 内 平均离职率
（単位:%）

※包括派往海外的员工

※由“退休后返聘的员工的总人数累计”改为“每年度新增返聘员工人数”
由“退休后返聘的员工人数”改为“每年度新增返聘员工人数”



【人  财】
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■女性一般员工比例
／女性管理职位比例（単独）

P . ２

■外 籍 员 工 比 率（単独）

（单位:%）

（单位:%）

■残 疾 人雇 用 率（単独）

（単位:%）

■年 工 作 时 间（单独） 

（单位：h）

（单位：h）

■年 平 均 加 班 时 间（单独） ■带 薪 休 假 取 得 率（单独）

（单位:%）



【人  财】
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■育儿假休假人数（単独）

（女性） （男性）

■育儿休假使用率 2023年度（単独）

（女性） （男性）

100％ 100％

接受职业或技能培训的员工比例 ７９％

签订劳动合同的员工比例 ７０％

加入工会的员工比例 ７０％

■其他  2023年度（単体）

（単位:人）



（単独） ■塑料类废弃物
（単位:吨）

【环境】

■ＣＯ2 排放量
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■能 源 使 用 量 （単独） （単独）

■工 业 废 弃 物 排 放 量

※2023 年度开始追加了可再生能源消耗数据

（単独）

P . ４

可再生能源使用量（千KL）



【环境】
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■总取水量
(単位:千t)

（単位:吨）

■COD（化学性氧气要求量）排 放 量

（単独） ■用水总量

（単独）

■ISO 14001、EMAS 等 环境管理标准
 各单位比例

： 54％

２０２３年度（集团）

(単位:千t)

（単体）

P . ５



【环境】
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■ＰＲＴＲ呈 报 物 质 排 放 量
(単位:kg)

2023年度（単独）

■环境投诉次数（集团）

（単位:件）

大气 公用水域 土 壤 填 埋 下 水 道 事业所外

053 乙苯 482 0 0 0 0 3,789

080 二甲苯 3,186 0 0 0 0 8,154

083 异丙基苯 640 0 0 0 0 1,200

273 常规十二醇 4,044 0 0 0 0 712

300 甲苯 42,900 0 0 0 0 357,400

392 己烷 18 0 0 0 0 150

438 甲基萘 53 0 0 0 0 0

405 硼化合物 0 0 0 0 0 14

594 丁基纤维素 250 0 0 0 0 380

691 三甲苯 17,015 0 0 0 0 25,260

737 甲基异丁基酮 660 0 0 0 0 880

No. 物质名称
排 放 量 移 动 量

年度 事業所 投诉内容

2019年度 八 尾 制 造 所 噪音投诉

2020年度
群 马 制 造 所

Toyal Europe S.A.S.U.

恶臭 ・ 噪音投诉

漏油事故

2022年度 八 尾 制 造 所
噪音投诉

噪音投诉

2023年度 八 尾 制 造 所 噪音投诉　 5 件



【劳动安全卫生】

■工 伤 指 标
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■灾 害 发 生 次 数（集团）

（単位:件）

频率 强度

1.99 0.06

P . ７

0

＊频率：每百万总工作小时的工伤事故数量
每百万总工时工伤事故伤亡人数

＊强度：每 1,000 个总工作小时损失的工作日数量＊ 
※业界平均：频率 1.29，强度率 0.08

■ 进行健康与安全风险评估的单位比例 ： 100％

■ 健康与安全联合委员会所所管辖的员工占整体人
员的百分比

： 100％

■ 与工作相关的疾病・出现身体不适的次数 ： ２件

■ 劳工或人权管理，如 ISO 45001
获得标准认证的机构百分比

： 38％

*由物理因素引起的疾病，如肌肉骨骼疾病

2023年度（国内集团）

2023年度（ 国内集团）

2023年度（ 国内集团）

2023年度（ 国内集团）

2023年度（ 国内集团）

2 1 1 3

9
10

7

13
6

3

5
10

5

5

2019 2020 2021 2022 2023

烟火事故 不停业灾害 停业灾害



【品质保证】
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■重 大 质 量 事 故 次 数（単独）

（単位：件）

P . ８

【信 息 安 全】

■经确认的信息安全事件数量（单独）

（単位：件）
： ４件

【伦 理】

■通过内部举报系统提交的报告数量（国内集团）

（単位：件）

■京确实的腐败行为数量（国内集团）

（単位：件）

： １３件

： ０件

※没有发生外部泄漏或其他严重事故。 事件符合内部规定，且纠正措施已经完成。
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【社 会 贡 献】

■ 活动次数（集团）

（単位：件）

■活动金额  （集团）

（単位：千円）

※2023 年开始，覆盖范围变更为包括海外基地在内的集团。

■活动内容2023年度（集团）

（単位：件）

其他

其他员工的参与、派遣

献血

清扫美化

实习、工厂参观

设施对外开放

物资援助

捐款
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